COORDINAMENTO NAZIONALE
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

giustizia@uglintesa.it

inisteri-Agenzie Fiscali-EPNE-Universita-Ricerca-Enti ex art.70

Al sig.Direttore Generale del Personale e della Formazione

del Ministero della Giustizia

Roma 26/03/2013

Oggetto: DMA

Dal 1° novembre 2012 (retribuzioni di ottobre 2012) sono entrate in vigore le nuove modalita di
gestione e compilazione delle denunce mensili per le Amministrazioni, gli Enti e le Aziende iscritti
all'lnps - Gestione ex Inpdap.

La nuova denuncia mensile analitica, definita DMA 2 per distinguerla dalla precedente, &
contestualmente integrata nel flusso UNIEMENS.

Il documento tecnico per la compilazione dei flussi delle denunce retributive e contributive
individuali mensili prevede a tal fine un nuovo ramo ListaPosPA, che ospita le dichiarazioni
contributive e retributive dei lavoratori iscritti alla Gestione ex INPDAP, in accordo con quanto
previsto nella circolare Inps 105 del 7 agosto 2012.

L'Agenzia delle Entrate ha comunicato ufficialmente che a partire dalle ore 00.00 del 16 novembre
2012 non sara piu possibile inviare i file contenenti le Denunce Mensili Analitiche dell'Inpdap
(mod. DMA).



(Nota Agenzia delle Entrate
14-11-2012 - Trasmissione delle Denunce Mensili Analitiche Inpdap - mod. DMA

Si comunica che a partire dalle ore 00.00 del 16 novembre 2012 non sara piu possibile inviare i file
contenenti le Denunce Mensili Analitiche dell'Inpdap (mod. DMA).

Gli invii effettuati oltre i termini indicati saranno scartati all'atto della trasmissione con il
messaggio "Il file e stato rifiutato in quanto in formato diverso da quello previsto per la
trasmissione"; la data e l'ora dell'invio sono desumibili dai primi 12 caratteri del protocollo
telematico secondo il formato AAMMGG per la data e HHMMSS per I'ora.)

Fino ad oggi nulla e stato fatto per porre in condizione i Dirigenti UNEP di provvedere
all’adempimento.

Il contenuto della risposta Ministeriale al Presidente della Corte di Appello di Catania da
I'impressione che I’Autore ed i Suoi collaboratori non abbiano focalizzato il problema: Gli Unep
non dispongono di un programma di contabilita che sviluppi la ListPosPa (DMA2) né I'INPS ha
messo a disposizione un software di compilazione manuale on-line — come per le imprese private.-

E’ inutile coinvolgere “ I'ufficio del formatore distrettuale per un intervento sulla materia, con
I'ausilio dei competenti Uffici regionali dell'INPS con i quali ci si dovra relazionare per la materiale
apprensione delle specifiche tecniche da seguire nel'implementazione del software da utilizzare

per la comunicazione .....

Non si tratta di “ problemi tecnici relativi alle specifiche per I'accesso e trasmissione al portale
UNIEMENS” ma di problemi inerenti la compilazione della ListPosPa (DMAZ2) da trasmettere.

Tutti i dirigenti Unep sono in possesso del PIN per accedere all’aera riservata INPS ed hanno
installato il software di controllo versione 3.2 UNIEMENS.

L'INPS ha reso disponibili le specifiche tecniche del file XML che dovra contenere i dati retributivi e
contributivi di ciascun dipendente amministrato: fino ad oggi non ha messo a diposizioni un file di
compilazione manuale della ListPosPa.



A tale proposito si legga la nota al Dirigente UNEP della Corte di Appello di Ancona fino ad oggi
rimasta disattesa:

Da: Denunce Mensili [mailto:DenunceMensili@inps.it]

Inviato: giovedi 15 novembre 2012 16:14

A: DE STEFANO GIUSEPPE

Oggetto: R: DMA2 - elaborazione ListaPosPa - chiarimenti sulla predisposizione del flusso-

Il programma di compilazione manuale della ListPosPA non & ancora disponibile, sara realizzato a
breve.

Cordiali Saluti

Gruppo DMA

Se le specifiche tecniche non saranno tradotte in software specifico e messo a disposizione degli
Uffici NEP, sono solo parole.

Nel ribadire che gli Uffici NEP non dispongono di programma di contabilita che generi
automaticamente il Flusso da inviare, al fine di munirsi di software specifico o fino a quando I'INPS
non renda disponibile un software di compilazione manuale — come accade per le imprese private
- si chiede un differimento dell’adempimento sollevando i Dirigenti UNEP da ogni responsabilita.

Distinti saluti Il Responsabile

Giovanni Salzano



